
採用応募者の個人情報取り扱いに関する同意書 

株式会社ハピリィ 

 

私は、株式会社ハピリィ（以下、「当社」という）の採用応募に際し、私に関する個人情報（以下、「採用応募

者に関する個人情報」という。）の取り扱いに関し、下記に同意します。 

 

１． 採用応募者に関する個人情報の利用目的は次のとおりとします。 

(1) 採用に関する情報の提供 

(2) 採用に関する選考 

(3) 採用された場合の人事・労務などの管理 

 

２． 採用応募者に関する個人情報の第三者への提供は以下の場合を除き、ないものとします。 

(1) ご本人の同意を得た場合 

(2) 法令に基づく場合 

(3) 人の生命、身体または財産の保護のために必要がある場合であって、本人の同意を得ることが困難であ

る場合 

(4) 公衆衛生の向上または児童の健全な育成の推進のために特に必要がある場合であって、本人の同意を得

ることが困難である場合 

(5) 国の機関もしくは地方公共団体またはその委託を受けた者が法令の定める事務を遂行することに対し

て協力する必要がある場合であって、本人の同意を得ることによって当該事務の遂行に支障を及ぼすお

それがある場合 

 

３． 当社が個人情報保護管理体制について一定の水準に達していると認めた委託者に対し、上記業務等の外部委

託を目的として個人情報を預託させて頂くことがあります。 

 

４． 採用応募者に関する個人情報の提供は任意としますが、提供しない場合、採用応募への対応を受けられない

ことがあるものとします。 

 

５． 提供いただいた開示対象個人情報に関して、本人から利用目的の通知、開示、内容の訂正、追加又は削除、

利用の停止、消去及び第三者への提供の停止(以下、「開示等」という)の請求があった場合には、これに応じ

ます。開示等のご請求、ご相談や苦情については当社の個人情報問い合わせ窓口までご連絡ください。 

 

６． 応募書類は返却しないものとし、当社が責任を持って廃棄処理するものとします。 

 

【個人情報問い合わせ窓口】 

  東京都港区新橋 2-5-5新橋 2丁目MTビル 7階 

  03-6627-3600 

  個人情報保護管理者 

 

私は上記の内容を確認し、同意します。 

   年  月  日 

氏名                


